
CSIESR
Assises 2026

1
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Interopérabilité des 

produits Cocktail
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L'INTEROPÉRABILITÉ CHOISIE, PAS SUBIE

La vision Cocktail : un SI ouvert, co-construit avec les établissements, fondé sur des briques métier 
interopérables et sur une gouvernance portée par ses adhérents.

Allier ouverture et indépendance pour un SI durable

Gouvernance partagée

Construire ensemble 
les priorités, à partir 
des besoins réels 
des établissements.

Fédération d’applications

Assembler des 
briques modulaires 
prêtes à s’intégrer 
dans des SI 
diversifiés

Intégration maîtrisée

S’appuyer sur des 
standards ouverts 
et des interfaces 
sécurisées 
documentées.

Stratégie métier

Partir des processus 
métier et dépasser 
la simple circulation 
des données.
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L'interopérabilité, c'est permettre 
d'établir une liaison entre deux 

contextes métiers distincts

Transforme un ensemble d'outils en un véritable système 
d'information cohérent.

Qu’est-ce que ça change dans le quotidien d’un SI d’établissement ?
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L'interopérabilité dans l'ADN de Cocktail

Un monolithe de base de données 
autour duquel gravitent les modules 

métiers

2015 2025 et au delà

Une fédération d'applications qui 
s'intègrent pleinement aux processus 

dans les établissements

Interopérabilité technique Interopérabilité métier
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Les 4 dimensions de l'interopérabilité Cocktail

Niveaux d'engagement Valeur métier

Urbanisation Socle de standards

Interopérabilité Cocktail
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L’engagement des acteurs sur l’interopérabilité 

Niveau d'engagement Répartition des responsabilités

Prise en charge complète 

du processus par 
Cocktail

 

Prise en charge partagée 

du processus
 

Exposition des use cases 

métier
 

Cocktail s'engage proportionnellement au potentiel de mutualisation, tout en laissant une liberté d'intégration lorsque 
le contexte l'exige.

Cocktail Établissement

Mise en forme Intégration

Cocktail Établissement

Exposition Exploitation

100% Cocktail

Prise en charge complète

Standard

Spécifique
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Intra-cocktail / Réglementaire

LE PRINCIPE

Un processus clé en main, du bout en bout.

Cocktail conçoit, développe et maintient l'ensemble du 
processus interopérable. L'établissement n'a rien à 
intégrer — la valeur métier est livrée, mutualisée, 
garantie.

QUAND L'APPLIQUER

Quand le gain de mutualisation est fort

Contraintes communes à tous, criticité forte ou volumes 
importants. L'industrialisation chez Cocktail évite à 
chaque établissement de refaire le même travail.

Engagement Cocktail : 100%

L'établissement n'a rien à intégrer — le processus métier est livré prêt à l'emploi.

Exemples CHORUS PRO, INFINOE, OLAFE, Affiliation MGEN, Paye à façon avec DGFIP, …

Prise en charge complète 

du processus par 
Cocktail
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Écosystème et outils largement adoptés

LE PRINCIPE

Cocktail livre la moitié — vous livrez l'autre.

Cocktail conçoit un demi-connecteur (entrant ou sortant) 
et expose un format pivot. 
L'établissement intègre dans son contexte métier,  avec 
les outils associés.

QUAND L'APPLIQUER

Un processus, plusieurs variantes d'implémentation

L'implémentation n'est pas standardisable de bout en 
bout : chacun a sa GED, sa scolarité ... 
Cocktail garantit le pivot — l'établissement boucle dans 
son contexte.

Exemples
Dépôt en GED /  Signature électronique  / Import des maquettes de formation pour gestion des Charges 
d’enseignements
Import en paye des charges d’enseignements /  Gestion du temps et des activités BIATTS (Hamac) avec des SI RH

Engagement Cocktail : 50% / Établissement : 50%

Cocktail garantit le pivot et les standards — vous gardez la main sur l'intégration.

Prise en charge partagée 

du processus
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Besoins spécifiques et use-cases locaux

LE PRINCIPE

Cocktail expose, vous disposez.

Cocktail publie APIs, événements et services 
documentés. Vous consommez librement, avec vos 
outils, dans vos processus.

QUAND L'APPLIQUER

Quand le besoin est local et spécifique.

Cas hors mutualisation, processus spécifiques : 
BI locale, reporting, automatisations internes, 
intégrations sur-mesure. La valeur reste dans votre 
périmètre — Cocktail garantit l'interface avec ses propres 
briques.

Exemples API Publiques· Événements · Use-cases métier portés par l'établissement · E-procurement

Engagement Cocktail : 30% / Établissement : 70%

Cocktail garantit l'exposition — vous maîtrisez l'intégration.

Exposition des use cases 

métier
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Use-cases métier et données enrichies plutôt que données brutes

Cocktail n'expose pas des données brutes — il adresse des besoins métier identifiés

✓  Notre approche

Adresser un besoin métier identifié.

• Partir du use-case : un besoin précis et contextualisé

• Exposer seulement les données utiles

• Clarifier la propriété de la donnée

• Ne pas court-circuiter les règles du métier

• Livrer un produit fini et maintenu

• Traçabilité des données entrantes

Notre parti pris

L'interopérabilité ne sert à rien si elle se limite à déplacer des données — elle doit faire avancer un processus métier réel.
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Prisme d'urbanisation
Pour chaque produit Cocktail, notre intention est de décrire explicitement :

1 Interopérabilités classiques

Les flux communs à nos adhérents, entre le produit et son 
extérieur — autre produit Cocktail, produit externe ou 
réglementaire.

2 Processus associés

Les processus métier que ces interopérabilités servent — 
pas juste des données, mais ce qui s'enclenche grâce à 
elles.

3 Flux de données correspondants

Les données échangées, leur sens, leur format pivot, leur 
fréquence — la sémantique métier portée par chaque flux.

4 Modalités de mise en œuvre

Comment c'est concrètement disponible et clé en main : 
API, plugins, fichiers — selon le niveau d'engagement 
adapté.

Notre engagement éditorial

Une grille de lecture commune, produit par produit — pour que chaque architecte sache où chercher et ce qu'il peut attendre.
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Le socle de standards
Au-delà des niveaux d'engagement, des fondations partagées par tous

1 Standards d'échange
Contrats & sémantique

Pivots de données, contrats d'API documentés, formats 
homogènes. Le langage commun entre Cocktail, les 
produits et l'écosystème.

2 Authentification & identité
OIDC · SSO

OpenID Connect comme standard de fédération. SSO, 
propagation sécurisée des contextes utilisateur.

3 Monitoring
OpenTelemetry

OpenTelemetry pour traces, métriques, journaux. 
Monitoring bout-en-bout, traçabilité des flux, diagnostic 
partagé.

4 Gouvernance des API
Versioning & cycle de vie

Versioning explicite, montées de version coordonnées, 
compatibilité ascendante. Pas de rupture cachée, pas de 
surprises.

Pourquoi un socle ?
Sans fondations communes, chaque interopérabilité serait une exception — avec, les 3 niveaux d'engagement reposent sur les mêmes standards.
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Exemples concrets
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Processus de paye à façon en Full Cocktail Exposition des use 
cases métier

Prise en charge 
partagée 

Prise en charge 
complète Cocktail

SI Finance 
CocktailDGFIP

Liquidation auto de la 
masse salariale

SI RH Cocktail

Réception 
des KA/KX

Envoi du fichier 
GEST

Préliquidation ImputationMGEN - PSC

Charge Enseign. 
Cocktail

Descente auto. des 
impacts en paye

Infos d’affiliations
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Processus de paye à façon en hybride

SI Finance 
CocktailDGFIP

Liquidation auto de la 
masse salariale

SI RH Cocktail

Autre SIRH

Import en masse 
d’évènement

Réception 
des KA/KX

Envoi du fichier 
GEST

PréliquidationMGEN - PSC

Autre SI Finance

Autre SI Paye

SI Finance PEP 
premium

Charge Enseign. 
Cocktail

Autre outil Charge 

Enseign.

Connecteur 
Paye

Descente auto. des 
impacts en paye

Infos d’affiliations

Exposition des use 
cases métier

Prise en charge 
partagée 

Prise en charge 
complète Cocktail

Imputation
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Processus de paye à façon en hybride

SI Finance 
CocktailDGFIP

Liquidation auto de la 
masse salariale

SI RH Cocktail

Autre SIRH

Import en masse 
d’évènement

Réception 
des KA/KX

Envoi du fichier 
GEST

PréliquidationMGEN - PSC

Autre SI Finance

Autre SI Paye

SI Finance PEP 
premium

Charge Enseign. 
Cocktail

Autre outil Charge 

Enseign.

Connecteur 
Paye

Descente auto. des 
impacts en paye

Infos d’affiliations

31 établissements

Exposition des use 
cases métier

Prise en charge 
partagée 

Prise en charge 
complète Cocktail

Imputation
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Processus de paye à façon en hybride

SI Finance 
CocktailDGFIP

Liquidation auto de la 
masse salariale

SI RH Cocktail

Autre SIRH

Import en masse 
d’évènement

Réception 
des KA/KX

Envoi du fichier 
GEST

PréliquidationMGEN - PSC

Autre SI Finance

Autre SI Paye

SI Finance PEP 
premium

Charge Enseign. 
Cocktail

Autre outil Charge 

Enseign.

Connecteur 
Paye

Descente auto. des 
impacts en paye

Infos d’affiliations

4 établissements

Exposition des use 
cases métier

Prise en charge 
partagée 

Prise en charge 
complète Cocktail

Imputation



CSIESR

18Assises 2026

La Palmyre

Processus de paye à façon en hybride

SI Finance 
CocktailDGFIP

Liquidation auto de la 
masse salariale

SI RH Cocktail

Autre SIRH

Import en masse 
d’évènement

Réception 
des KA/KX

Envoi du fichier 
GEST

PréliquidationMGEN - PSC

Autre SI Finance

Autre SI Paye

SI Finance PEP 
premium

Charge Enseign. 
Cocktail

Autre outil Charge 

Enseign.

Connecteur 
Paye

Descente auto. des 
impacts en paye

Infos d’affiliations

11 établissements

Exposition des use 
cases métier

Prise en charge 
partagée 

Prise en charge 
complète Cocktail

Imputation
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Processus de paye à façon en hybride

SI Finance 
CocktailDGFIP

Liquidation auto de la 
masse salariale

SI RH Cocktail

Autre SIRH

Import en masse 
d’évènement

Réception 
des KA/KX

Envoi du fichier 
GEST

PréliquidationMGEN - PSC

Autre SI Finance

Autre SI Paye

SI Finance PEP 
premium

Charge Enseign. 
Cocktail

Autre outil Charge 

Enseign.

Connecteur 
Paye

Descente auto. des 
impacts en paye

Infos d’affiliations

6 établissements

Exposition des use 
cases métier

Prise en charge 
partagée 

Prise en charge 
complète Cocktail

Imputation



CSIESR

21Assises 2026

La Palmyre

Bordereaux de scolar ité

Autre SI Paye, autre SI Scolarité, Demandes d’achat, 
Créations de missions, FCA Manager, Ypareo, 

Liens
Externes via des APIS 
publiques

Connecteur GFC

Applicatifs « Tiers »

Cocktail GFC- interopérabilité

Exposition des use 
cases métier

Prise en charge 
partagée 

Prise en charge 
complète Cocktail

Gestion de la 
Formation

Système 

d'information 

communautaire 
décisionnel

Portail de 

dématérialisation des 
factures

INformation 
FINancière des 

Organismes  de l'Etat

Imputation

Gestion des projets 
de recherche

Gestion des 
conventions

Gestion du référentiel

Connecteurs 
institutionnels

Connecteurs 
produits Cocktail

Connecteurs produits 
partenaires

1

3

2

4

GFC Cocktail
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Nous sommes là pour répondre à vos questions
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